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In un anno caratterizzato da
persistenti tensioni geopoli-
tiche, Adriatic LNG ha con-
tinuato a svolgere un ruolo
di primo piano nel garantire
all'ltalia e all’Europa flessi-
bilita e diversificazione degli
approvvigionamenti.

Nel 2023, grazie ai suoi
clienti, Adriatic LNG ha
infatti  immesso nella
rete nazionale circa 8,5
miliardi di metri cubi di gas
naturale, pari a circa il 15% della
domanda nazionale di gas, sca-
ricando 75 navi metaniere prove-
nienti da quattro diversi continenti.

editoriale

Ma, nell'anno appena conclu-
so, Adriatic LNG ha raggiunto
anche un altro importante tra-
guardo: la pubblicazione del suo
primo  “Annual Environmental,
Social and Governance Review
Report” che illustra gli obiettivi e
i risultati dell'azienda in campo
ambientale,socialeedigovernance.

Questo documento rappresenta un
primo passo verso un percorso di
sostenibilita che I'’Azienda intende
perseguire e valorizzare.

Un percorso in cui gli obiettivi di
sostenibilita, individuatiispirando-
si agli Obiettivi per lo Sviluppo So-
stenibile (OSS/SDGs, Sustainable
Development Goals) stabiliti dalle
Nazioni Unite e in coerenza con gli
stessi, si integrano con il modello
di business di Adriatic LNG, coniu-
gando le aspirazioni industriali

con le pit moderne aspettative
ambientali e sociali.

I dati e i traguardi condivisi in
questa newsletter raccontano la
responsabilita e la dedizione con
cui la societa opera, coniugando
lI'innovazione tecnologica e Iec-
cellenza operativa, la sicurezza
e lintegrita, il rispetto per I'am-
biente e il dialogo con le comunita.

Alfredo Balena
Direttore del Dipartimento Salute
Sicurezza Ambiente e Affari Regolatori

SPECIALE ESG REPORT "




IL NOSTRO PRIMO ESG REVIEW REPORT

Come societa impegnata a integrare la sostenibilita nelle scelte di business e nei processi operativi
abbiamo definito i nostri obiettivi in coerenza con gli OSS dell’Agenda 2030 delle Nazioni Unite.

All'interno di questo framework abbiamo riconosciuto sette obiettivi come rilevanti per il nostro
business e in linea con gli indirizzi strategici della societa.

Efficienza e sicurezza
del terminale. Affidabilita/
continuita del servizio.

Goal 1:
Proteggere 'ambiente
e la biodiversita

Goal 2:
Promuovere comportamenti

virtuosi e sostenibili

Goal 3:
Promuovere comportamenti
responsabili da parte dei fornitori

Benessere delle persone.
Sviluppo dei territori.

Goal 4:

Proteggere la salute, la sicurezza
e il benessere dei nostri lavoratori
e delle comunita

Goal 5:
Valorizzare lo sviluppo
del territorio

Promozione di una
transizione energetica
sostenibile.

Goal 6:

Integrare la sostenibilita nella
strategia aziendale e nei sistemi
di gestione interni

Goal 7:
Promuovere il proprio ruolo
di good corporate citizen

Il nostro contributo agli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile

dell’lONU (SDGs):
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| NOSTRI NUMERI SULLA SOSTENIBILITA

....................................

contratti a tempo indeterminato

Parita retributiva
di genere

Sicurezza e tutela ambientale

Zero infortuni

Nessun incidente ambientale

né danno alle strutture

A circa 1.160 attivita di controllo

su attivita di manutenzione nei siti operativi
I 0 ? 2 audit

salute e sicurezza verso fornitori critici

26 esercitazioni

di emergenza sul terminale offshore
Comunita locali
e valorizzazione del territorio

25 imprese

venete lavorano con Adriatic LNG (rappresentano 1 25 000 euro
il 46% del valore totale dei contratti attivi con ;

fornitori della Societa)

1/3 dipendenti 19 associazioni

R .. e iniziative sostenute
e veneto, prevalentemente rodigino
e veneziano

investiti per attivita di CSR



IL RUOLO DEL GAS NELLA TRANSIZIONE ENERGETICA

Prima fonte energetica italiana, il gas naturale ricopre un ruolo chiave nella transizione verso

fonti piu sostenibili, in quanto fonte fossile con la minore impronta carbonica e abbondante

in natura.

Inoltre, grazie alla facilita di stoccaggio

e alla sua flessibilita, il gas naturale puo
soddisfare i picchi di domanda energetica
ed essere utilizzato come risorsa di back-
up per sopperire all'intermittenza delle
rinnovabili e garantire la continuita e la
regolazione nella produzione elettrica,
rendendo efficiente e sicuro il sistema
energetico nel percorso verso gli obiettivi
del Fit for 55

Anche I'Unione Europea ha riconosciuto
il ruolo fondamentale del gas naturale
nella transizione, inserendolo, a
determinate condizioni e limiti, all'interno
della Tassonomia della finanza verde,

il sistema di classificazione introdotto

dal Regolamento UE 2020/852 che
stabilisce un elenco di attivita economiche
sostenibili.

La sfida e ridurre ulteriormente
le emissioni del gas naturale,
grazie a iniziative come, ad
esempio, I'eliminazione delle
emissioni fuggitive di metano,
I'utilizzo di tecnologie per la
cattura, stoccaggio eriutilizzo
dell’anidride carbonica (Carbon
Capture, Utilization and Storage
- CCUS) e la produzione
diidrogeno.

L'ADESIONE AL PROTOCOLLO OGMP 2.0

Nel report vengono dettagliate tutte le azioni intraprese da Adriatic LNG per la protezione

dell’ecosistema circostante: dai monitoraggi dell’'ambiente marino-costiero alla misura delle

emissioni in atmosfera, dalla gestione degli scarichi idrici a quella dei rifiuti.

Ma il nostro impegno non si ferma qui. Adriatic LNG ha, infatti, recentemente aderito
al protocollo Oil and Gas Methane (OGMP 2.0), il principale programma di reporting e

mitigazione del settore o0il&gas all'interno dello United Nations Environment Programme
(UNEP). Si tratta di un'iniziativa volontaria delle Nazioni Unite che punta ad aiutare le aziende a
migliorare la qualita e l'accuratezza della rendicontazione delle emissioni di metano, necessaria
per una mitigazione mirata. Adriatic LNG, quindi, con I'adesione a OGMP 2.0 siimpegna a
implementare un piano d’azione in linea con i criteri stabiliti dal protocollo.



ILNUOVO LOGO

Un'onda verde a sottolineare I'impegno di Adriatic LNG
verso la transizione energetica.

E cosi che abbiamo voluto rinnovare la nostra brand identity,
con un nuovo logo che racconta a 360° i valori

e le caratteristiche della nostra identita istituzionale:

I'onda blu, associata al gas naturale e all’'acqua,

e I'onda verde, a mostrare le caratteristiche di sostenibilita

e compatibilita ambientale del gas naturale.

Il logo intende sottolineare, inoltre, il ruolo dell'azienda

nello scenario energetico attuale: mettere a disposizione dell'ltalia
e dell'Europa un'infrastruttura affidabile ed efficiente,

che contribuisce alla diversificazione e alla sicurezza

delle forniture di gas a famiglie, industrie e trasporti.

AdriaticLNG

Energy for a better future

——



VALORIZZARE LO SVILUPPO DEL TERRITORIO

La nostra strategia per creare un impatto positivo sul territorio che ospita le nostre

infrastrutture si sviluppa su due ambiti principali:

1) investimenti in progetti e iniziative in ambito sociale, educativo, ambientale, culturale e

sportivo, in partnership con associazioni ed enti non profit;

2) attenzione all'indotto diretto e indiretto generato in termini di occupazione, valorizzazione

dell'ecosistema delle aziende locali e diffusione di competenze e cultura della sicurezza.

Grazie al confronto continuo con il territorio, abbiamo scelto di prioritizzare tre categorie:

o0

Attivita sociali e di beneficenza

a sostegno di coloro che vivono in condizioni svantaggiate,
con particolare attenzione verso i bambini, i malati e le
persone con disabilita

Cultura e istruzione

Attraverso il recupero e la valorizzazione delle peculiarita
artistiche e storiche e il sostegno a iniziative di carattere
culturale, vogliamo contribuire all’attrattivita del territorio
aumentando le opportunita di sviluppo

Sport

Supportiamo in particolare i progetti che utilizzano lo sport
come strumento educativo e inclusione sociale.



PER UN NUOVO ANNO
PIU GREEN E SOLIDALE
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